Fogyatékos Emberek
Szervezeteinek Tanacsa

(FESZT)

ALAPSZABALYA

2017. majus 24.

Modositasokkal egységes szerkezetben.

Jelen egységes szerkezet(l Alapszabaly a 2074. méjus 19.-én tartott
Kuldottkozgydiles altal elfogadott médositasokat félkévér délt betiivel,
a Torvényszeék hianypotlo végzése alapjan, a 2014. oktober 28. napjan

megtartott Kuldoéttkozgyllés altal elfogadott médositasokat félkover

alahuzott betiikkel, a 2017. 05. 24. napjan elfogadott médo-
sitast pedig, Arial Black betiiszedéssel tartalmazza. tar-

talmazza.




Preambulum

A Magyarorszagon a fogyatékos személyek jogairél és esélyegyenléségiik biztosita-
sardl szolo 1998. évi XXVI. torvény megteremtette a hazai fogyatékossagigy fejls-
deésének magas szintii jogi alapjat. Hazank eltokélt szandéka, hogy az Eurépai Unio
tagjaként fejlesszik gazdasagunkat, tarsadalmunkat, A fogyateékossaggal él6 embe-
rek szervezeteinek kézos allaspontja az, hogy eréinket egyesiteni kell. Egyatt kell
mdkddniink azért, hogy a fogyatékossaggal él6 emberek sajatos helyzete, sziikség-
letei megfelel6 politikai és tarsadalmi figyelmet kapjanak. Oszténozniink kell, hogy az
allam, a tarsadalom kell§ anyagi és erkélcsi tamogatast nydjtson a helyzet javitasara
iranyulo torekvéseknek. A fogyatékos emberek tarsadalmi integraciojat, az esély-
egyenléség megvalosulasat jelentds mértékben segiti a fogyatékossaggal é16 sze-
melyek jogairél sz6l6 ENSZ Egyezmény és fakultativ jegyzékényv, amelyet a Magyar
Koztarsasag a 2007. évi XCII. tdrvénnyel hirdetett ki. E térvény meghatarozta a fo-
gyatekos személyek korét is. A fogyatékossag kihat az érintett személy egész
életére, ezért az allami, 6nkormanyzati tevékenyséq barmely aganak cimzettje
lehet a fogyatékos ember. A fogyatékossagqal éI6k javara szamos allami és
onkormanyzati feladat megoldasahoz a FESZT-nek és tagszervezeteinek kozo-
sen kell munkalkodnia az alapité okirataikban régzitett elhivatottsaguknak
megfeleléen.

L.
Altalanos rendelkezések

1.8
A Tanacs megnevezése:
Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa, réviditésben: FESZT (a tovabbiakban:
Tanacs).

2.8
A Tanacs székhelye:
1053 Budapest, Fejér Gyorgy utca 10. 1./3.

3.§
A Tanacs mikodési teriilete:
A Magyarorszag teriilete.

4.8
Képviselgje:
Az Elnék.

5.§

A FESZT- et a fogyatékossaggal él6 emberek 6nszervezédéssel letrejott kozosségei
szabad elhatarozassal hoztak létre és miikodtetik. Benne a tagszervezetek és a
TANACSI szervek, tisztségvisel6k, munkatarsak munkamegosztasa és egyuttmiko-
dése valosul meg, jogok és kotelezettségek rendszerében, a 7.§ és 8.§-okban irt
célok és feladatok megvaldsitasa soran, a FESZT tagszervezeteket segito, ko-
ordinalo szerepének betéltésével.



6.§

A FESZT jogi személyiséggel rendelkezé, az egyesiilési jogrol, a kézhaszng
Jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miik6désérél és timogatisardl szolé
2011. évi CLXXV. Térvény 2.§ 6. pontja, a 4.§ (1) (3) bekezdésében, tovabb3 a
32.§ (1) (3) (4) (5) bekezdéseiben, valamint a hatalyos Polgari Torvénykonyv
(2013.évi V. Torvény harmadik kényve) vonatkozé rendelkezéseiben foglalt
feltételeknek megfelelé6 kbzhaszni civil szervezet - civil szervezetek Szévetsé-
ge.

I
7.§

A Tanacs célja, tevékenysége, feladatai

1) A Tanacs kézhasznl alapvetd célja:
Magyarorszag teriletén, a fogyatékos emberek érdekeit érvényesitd szervezetek
tevékenységének Osszehangolasa, erdik egyesitése azért, hogy, minél teljesebben
megvalosuljon:

- afogyatékossaggal él6 emberek énrendelkezd életvitele:

- aktiv tarsadalmi részvétele;

- emberi és allampolgari jogaik érvényesiilése;

- fogyasztoi jogainak érvényesiilése,

- anok és férfiak esélyegyenlésége

- eselyegyenldséglik javulasa a munkahoz jutasban, rehabilitacioban, életmi-

ndsegben;
- hazank eurdpai integracidja a fogyatékos - {igy teriiletén is.

Az alapcél szerinti besorolas:
Szakmai, gazdasagi érdekképviseleti tevékenység

2) A Tanacs alapcéljanak 6sszefoglalasa:

A fogyatékossaggal é16 emberek tarsadalmi integracidjanak elésegqitése, emberi
iogaik képviselete és védelme, szamukra szolgaltatasok nytijtasa.

3) A célokhoz kapcsolédd tevékenységek és a tevékenységekhez kapcsolodd

fébb jogszabalyhelyek 6sszefoglalasa.

Szocialis tevékenységek.

A kozfeladat ellatasat el6iré jogszabalyi helyek
e 1993. évi lll. (Szocialis) tv. Il. cim, 64.§, 65. §

e 2011. évi CLXXXIX. (Onkormanyzati) tv. 13.§ (1.) 8.

8.§

A FESZT egyéb tevékenységei
kdézhasznu tevékenysége eléseqitésére

a) A tagszervezetek érdekeinek egyeztetése, az esetleges érdekellentétek felol-
dasa a kdzds érdekek alapjan.

b) Kdzos stratégia kialakitasa és érvényesitése a fogyatékossaggal él6 emberek
tarsadalmi befogadasanak elésegitéséhez.



c) Egyeztetett, tarsadalmi parbeszédre iranyul6 tevékenység folytatasa.

d) A civil parbeszéd rendszerében a fogyatékossaggal él6 emberek értékeinek és
érdekeinek megjelenitése a tarsadalom és a kormanyzat szamara.

e) Kozos allaspontok kialakitasa a fogyatékossaggal él6 emberek érdekei érvé-
nyesitésének elésegitésére,

f) A jogalkotas és jogalkalmazas befolyasolasa, a fogyatékossaggal é16 emberek
érdekében

g) Kozos kepviselet azokban a hazai és nemzetkdzi kapcsolatokban, illetve
szervezetekben, ahol nemzeti ernyészervezetek részvétele kivanatos vagy
el6irt.

h) Kbézés programok, rendezvények, akciok, tapasztalatcserék, kiadvanyok
megvaldsitasa és mikodtetése, kilonésen a fogyatékossagra, az esely-
egyenldsegre vonatkozé tudatossag novelése (kiadvanyok, konferenciak,
képzések), tovabba, a fogyatékos emberek sajatos sziikségleteit kielégits
szolgéltatasok szervezése és nyljtasa terén.

i) Egyuttmlkddés mindazon hazai és kilféldi szervezetekkel, amelyek a FESZT
céljainak és feladatainak megoldasaban részt kivannak venni.

j) Intézmeények miikodtetésével, vagy intézményen kivili szolgaltatasok szerve-
zésével és mikodtetesével, szocialis, oktatasi, képzési, egészségiigyi, kultu-
ralis, mlvészeti, szabadidésport, egyéb szabadidés, szakmai, szakértéi, fo-
gyasztovedelmi, gyermek és ifjisagpolitikai, idosugyi és egyéb, a fogyatékos-
saggal, illetve tobbszorésen hatranyos helyzettel, (pl. né, migrans, stb.) él6
emberek tarsadalmi integraciojat segité programok és szolgaltatasok biztosi-
tasa.

k) A telepiléseken, megyékben, illetve hazai és hatarokon atnyilé régidkban a
tagszervezetek szervezeti egységeinek egyuttmiikédésének szervezése és
tamogatasa.

9.§

A FESZT k6zhasznu tevékenységét miikédése személyi, targyi, pénziigyi fel-
tételeihez alkalmazkodva, fokozatosan teljesiti ki.

10. §

A FESZT kozhasznu tevékenysége ( feladatai)
barmilyen fogyatékossaggal élé emberekre nézve
- -a kozfeladatok allam, vagy 6nkormanyzatok altal térténé teljesitését
eléiré jogszabalyhelyek megjeldlésével-
amelyet, a FESZT részben sajat szervezetén keresztiil, masrészt, elvi,
szakmai és gyakorlati iranymutatasa mellett tagszervezetei kézremiikodé-
sével valosit meg

A.) Tevékenység:

Fogyatékossagqal él6 emberek emberi méltésaganak, élet minéségének meg-
Orzése, javitasa, szamukra sokrétii segitségnyujtas a tarsadalmi életben valo
részvételhez.

Jogszabalyhely:

Magyarorszaqg Alaptérvénye hitvallas ,valljuk, hogy az emberi lét alapja a mél-
tésag.”,valljuk, az elesettek és a szegények megsegitésének kotelesséqét.”
(Allami kotelezettséq)




B.) Tevékenyséqg:

Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyeqyenléségének eléseqitése.
Ennek keretében a gyermekek, fiatalok, nék, mélyszeqgénységben éI6k és a
romak, idések, allaskeres6k tarsadalmi integraciojat tamogaté kezdeményezé-
sek, projektek magvalositasa. A tarsadalom érzékenyitése informaciés, ta-
nacsado, média, oktatdsi, képzési, kutatasi kezdeményezések megvalésitisan
és tamogatasan keresztiil. Kézremiikodés a helyi esélyegyenléséqi programok
kidolgozdsaban és megvalésitasaban. A szolgaltatisok egyenlé esélyii hozza-
férésének a biztositasa.

Jogszabalyhelyek:

1. 2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmadrél és az esélyegyenlfséq
elémozditasarol

4. § - az egyenld banasmaéd kovetelményének megtartasa;:

31. § (1 )bekezdés - helyi esélyegyenléségi program kidolgozas

2. A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldéséqiik biztositasarél szolé
1998. évi XXVI. Torvény

1. § - a Torvény célja;

l. fejezet, Alapelvek 2.§ (1) (4) bekezdés, 3.§;

I. Fejezet Ertelmezé rendelkezések 4.§ a), b), c) pontjai:

Ill. Fejezet 12.§ (3) bekezdés;

IV. Fejezet 19.§;

VIl. Fejezet 26. §:

3. A fogyatékos személyek jogairdl sz616 ENSZ eqgyezmény és jeqyzékodnyv ki-
hirdetésérdl szol6 2007. évi XCIl. Torvény

1.cikk, 3. cikk, 4. cikk 1/a,b,c.e.f, h és i pontjai, 4. cikk 3. pontja, 6. cikk, 8. cikk,
9.cikk, 10. cikk, 19. cikk, 20. cikk, 21. cikk a,c és d pontja, 24. cikk 1/a és 1/b
pontja, 26.. cikk 1/b pontja, 27. cikk 1/d pontja, 28. cikk 1/c. pontja, 29. cikk b.
pontja, 30. cikk 1,2 és 3 pontja, 5/c, d, e pontja, 32.cikk 1/b és 1/c pontja, 33. cikk
3 pontja.

A FESZT szakmai tevékenysége:

- Az egyetemes tervezés szemléletmodjanak terjesztése, megismerésének el-
segitése, médszereinek megismertetése a szakemberek, a déntéshozok, a jog-
alkotok és jogalkalmazdk, valamint a tarsadalom tagjainak kdrében, tovabba
ezen a teriileten kutatasok, fejlesztések végzése.

- A fogyatékossaggal él6 emberek szamara az akadalymentes fizikai, illetve
infokommunikaciés kornyezet kialakitasa érdekében kutatasok, fejlesztési
modszerek, gyakorlati megvaldsitasi Utmutatok kifejlesztése, elkészitése, szo-
ros osszefiiggésben az egyetemes tervezés szemléletével.

A feladat végrehajtdsat az Egyezményt alairé részes allamok szamara kotele-
zettségként megfogalmazé jogszabalyhely:

A fogyatékos személyek jogairdl sz6lé6 ENSZ egyezmény és jeqyzékdnyv kihir-
detésérdl sz616 2007. évi XCIl. Térvény 4. cikk 1/f pont.

C.) Tevékenységqg:




Emberi és allampolgari jogok védelme, valamint a tArsadalmi parbeszéd, rész-
vétel.

Ennek keretében az FESZT az emberi és polgari jogok ismeretével és alkalma-
zasaval kapcsolatos informacids, tanacsadasi, képzési eseményeket, projek-
teket valdsit meg, internetes tartalmakat és kiadvanyokat készit. Figyelemmel
kiséri a helyi és orszagos jogszabalyok valtozasat, részt vesz azok véleménye-
zésében. A telepiilési, térségi, megyei és nemzeti fejlesztési folyamatokban a
216 kormanyzas” és a partnerséq elvének érvényre jutasaért tevékenykedik.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl 6. § a) A
helyi Snkormanyzat feladatai ellatasa soran biztositja a helyi kdziigyekben valo
széles kord allampolgari részvételt;

2. 2010. evi CXXXI. térvény a jogszabalyok el6készitésében valé tarsadalmi
részvételrél — 5 -15 § a tarsadalmi egyeztetés

D.) Tevékenység:
Civil szervezetek szamara biztositott informaciés, érdekérvényesité, szakmai
segitd szolgaltatasok.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 6. § - A
helyi 6nkormanyzat feladatai ellatdsa soran a) tdmogatja a lakossaq dnszerve-
26d6 koOzosségeit, egyilittmiikdodik e kodzdsségekkel, biztositia a helyi koz-
igyekben valé széles kori allampolgari részvételt;

2. 2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrél, a kézhaszni jogallasrél, va-
lamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl 51. § (1)bekezdés - a
miniszter civil informaciés centrumokat miikodtet.

Ennek keretében az FESZT eqyiittmiikodési megallapodas alapjan részt vesz a

2011. évi CLXXV. (Civil) térvény 52. §-ban szereplé feladatok ellatisaban,
szakmai koordinacios, tanacsadasi és informaciés feladatokat lat el. E mellett
aktivan részt vesz a civil tarsadalom erdsitését szolgalé telepiilési, megyei és
nemzeti szint{i parbeszédfolyamatokban, a civil szektort érintd fejlesztési pro-
jekteket valdsit meg.

E.) Tevékenység:
Tudomanyos tevékenyséq, kutatas eldsegitése fogyatékos ember csoportokra
vonatkozoéan is.

Ennek keretében az FESZT, mint a kutatas-fejlesztésrél... sz6lé a 2004. évi
CXXXIV. torvény 4. § (4) bekezdés c. pont szerinti) nonprofit kutaté miihely
kozremiikddik a nemzeti és kiiléndsen a regionalis innovaciés stratéqgai kiala-
kitasaban és megvaldsitasaban. Az FESZT a kiemelt fejlesztési térséqek tarsa-
dalmi felemelkedésével, a j6 kormanyzas és partnerséq elvének érvényesiilé-
sevel 6sszefliggé kutatasokban, helyzetelmésekben vesz részt. A FESZT aktiv
tovabba K+F+| tevékenységek szervezésével foglalkozo forumokon a tarsadalmi
innovacios témakor szerepének erdsitése kapcsan.




Jogszabalyhelyek:

1. 2004. évi CXXXIV. toérvény a kutatas-fejlesztésrél és a technoldgiai innovaci-
orol 4. § (4) c) szerinti civil kutaté miihely és a 5. § (3) bekezdés a TTI - stratégia
kialakitasara vonatkozé eqyiittmiikddés)

F.) Tevékenyséq:
Szocialis tevékenyséqg, csaladsegités, idéskortak, fogyatékos emberek segi-
tése, gondozasa.

Ennek érdekében a raszorulé csaladok adomanyokkal térténé segitése, a kul-
turalis programjainkba térténé bevonasa. Szocialis és mentalis tamogatas biz-
tositasa hatranyos helyzetl csoportok szamara. Ingyenes zenei és eqyéb mii-
vészeti oktatas igénybevételi lehetGségének biztositasa. Kulturalis rendezvé-
nyek latogatasanak elémozditasa, hasznos — az életkori sajatossagokat figye-
lembe vevé — szabadidd elt6ltés a mozqgasi és utazasi lehetdségek elésegitése.

Jogszabalyhelyek:
1. 1993. évi lll. (Szocialis) tv. ll. cim, 64.§, 65. §

2. 2011. évi CLXXXIX. tv a Helyi 6nkormanyzatokrél 13. § (1) bekezdés 8.pont -
szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok

G.) Tevékenyséq:
Csaladok védelme.

Ennek keretében az FESZT eqyéni, csoportos és kdzdsségi szocialis munka
szervezésében és megvaldsitasban vesz részt. Emellett tajékoztaté, tanacsado,
az életmédvezetés tamogatasaval, a csaladok megerdsitésével, a csaladbarat
személet elterjesztésével Osszefiiqqé szolgaltatasokat, programokat szervez
kiilonésen a hatranyos helyzetd, illetve az életkoruk és élethelyzetiik miatt vé-
delmet érdemlé csoportok szamara. Felzarkdztaté- és szocialis programok
szolgaltatasok szervezésében kézremiikodik. Segiti a szocialis, gyermekjoléti
és gyermekvédelmi szolgaltatdsok hozzaférhetéségének és a szolgaltatasok
mindségének javitasat.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CCXI. Torvény a csaladok védelmérél 1. § - 6. § - a csaladok védelme
és a csaladok j6létének erdsitése, a munkavallalas és a csaladi élet 6ssze-
egyeztetésének eldsegitése, gyermekvallalas tamogatisa, gyermekvallalasi
szandék megvaldsulasanak segitése.)

H.) Tevékenyséqg:
Gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és ifjusaqi érdekképviselet.

Ennek keretében az FESZT kézremiikddik a gyermek és ifjisagvédelmi, qyer-
mekjoléti és csaladseqitd, kdznevelési intézmények, valamit eqyéb szolgaltatok
feladatainak ellatasaban, illetve tamogatja ezeket feladataik ellatasaban. Infor-
macids, tanacsadd, non formalis és informalis képzési programokat szervez,

.



kiadvanyokat ad ki és elektronikus tartalmakat készit a gyermekeket, fiatalokat
érint6 veszélyek és hatranyok megsziintetése, mérséklése érdekében. A gyer-
mekekkel, fiatalokkal foglalkozé szakemberek, szervezetek, valamint déntés-
hozék felkésziiltségének, informaciés ellatottsaganak, parbeszédkészségének
javitdsara irdnyulé eredményeket, révid és hosszi tavi programokat valdsit
meg. A gyermekek és fiatalok kézosségi és kdzéleti részvételét tamogatd
programokat valosit meg.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1)
15. sport, ifijusagi ligyek;

2. 1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairél sz6l6, New Yorkban, 1989. nov-
ember 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérél 2-40. cikk

3. 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiiqyi igazqatasrol

- 11. § (1) bekezdés -a gyermeki jogok védelmének kételezett-

sége;

- 14. § (3) bekezdésa -a gyermekvédelmi rendszer miikodtetése:
4. 2011. évi CCXI. torvény a csaladok védelmérél 1. § - 6. § — a csaladok védelme
és a csaladok jolétének erdsitése, a munkavallalas és a csaladi élet dssze-
egyeztetésének eldseqitése, gyermekvallalas tamogatasa, gyermekvallalasi
szandék megvaldésulasanak segitése

5. 2011. évi CLXXXIX. Térvény. a Helyi 6nkormanyzatokrél 13. § 15.pont)

l.) Tevékenység:
Népegészségiigyi, valamint egészségmegdrzéssel, megel6zéssel, eqgészséqg-
fejlesztéssel, az egészséges életmddra neveléssel 6sszefiiqqé feladatok.

Ennek keretében a FESZT az egészséges és tiszta kdrnyezet kialakitasaval, az
eqészséq fejlesztésével, a testi és lelki egészséget veszélyezteté artalmak
prevencio6javal és csékkentésével, a betegségek megel6zésével, sziirésével, az
egészségtudatossaqg novelésével kapcsolatos akcidkat szervez, rendszeres,
valamint projektek, programok megvalésitasaban vesz részt.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. Térvény Magyarorszaq helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1)
bekezdés

4. pont: egészséquqyi alapellatas, az egészséges életmod segitését célzé
szolgaltatasok;

5. pont: kornyezet-egészséqgiigy (koztisztasag, telepiilési kérnyezet tisztasa-
ganak biztositasa;

2. 1997. évi CLIV. Térvény az egészséqiiqyrdl 35. § (1) bekezdés népegészség-
ugyi tevékenységek megvaldsitasa.)

J.) Tevékenyséq:




Nevelés és oktatas, képessédfejlesztés, ismeretterjesztés és képzés.

Ennek keretében az FESZT gyermekeket, fiatalokat célzé nevelési és oktatasi
tartalmakat fejleszt. A gyermekeknek, fiataloknak (kiilondsen a hatranyos
helyzetii) iskolai és iskolarendszeren Kkiviili nevelési, oktatasi feladataihoz
kapcsolodo szolgaltatasokat biztosit és tamogat (Pl. Integralt Pedagdgiai
Rendszer bevezetésével és mikodtetésével kapcsolatos szolgaltatasok, prog-
ramok szervezése). Az iskolarendszeren kiviili, valamint informalis és non for-
malis tanulasi lehetéségeket biztosit és tamogat (pl. tanoda programok, gyer-
mek és ifjisagi csereprogramok, 6nkéntes programok). A gyermekek, fiatalok
nevelését, oktatasat véqz6 szakemberek felkésziiltségét, informaciés ellatott-
sagat javité eseményeket, programokat szervez és tdmogat.

Jogszabalyhelyek:
1. 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszig helyi énkormanyzatairél 13. §
(1)bekezdés

— 6. pont ovodai ellatas;
7 .pont a helyi kézmiivel6dési tevékenység tamogatasa:

— 15. pont sport, ifjasaqi ligyek;
2. 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél 2. § (1)bekezdés - magyar
dllam kozszolgalati feladata

K.) Tevékenyséq:
Kulturalis tevékenyséq, a kulturalis 6rokséqg megdvasa, a Vilagorokség meg-
dvasa.

Ennek keretében a FESZT a lakossag, kiilondsen a gyermekek, fiatalok, hatranyt
szenved6k k6zOsséqi részvételét szélesité, képességeik kibontakoztatasat, az
altaluk_gondozott és létrehozott értékek megjelenitését szolgalé tevékenysé-
geket végez és tamogat. A gyermekek, fiatalok, csaladok életmédjanak javitasat
szolgalé kulturalis célok megvaldsitasat szolqgalé kezdeményezéseket, projek-
teket, programokat szervez és tamogat. Az 6nszervezédé és befogadd helyi
tarsadalmak épitésén dolgozik kulturalis kbzésségfejleszté, miivészeti akciok,
programok, szolgaltatasok biztositasa és tAmogatasa révén.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. Térvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1)
bekezdés 7. pont - kulturalis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos kényvtari el-
latds biztositasa; filmszinhaz, el6adé-miivészeti szervezet tamogatasa, a kul-
turalis 6rokseg helyi védelme; a helyi kézmiivel6dési tevékenység tamogatasa:

2. 1997. évi CXL. térvény a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos koényvtari el-
latasrol és a kozmiivel6désrél:;

3. 2012. évi XXX. térvény a magyar nemzeti értékekrél és a hungarikumokrél 2.
§ — a nemzeti értékekhez kapcsolédd tevékenységekben torténd részvétel:
3.§-4.§ Telepulési. tajeqységi és meqyei értéktar;




4. 2001. évi LXIV. térvény a kulturalis 6rékséq védelmérdl I. Rész ALTALANOS
RENDELKEZESEK 4. § — a kulturalis 6rokséq megdévasanak kotelezettsége:

5. 2011. évi LXXVII. térvény a vilagorokségrol

3.§ - a vilagorokség megovasanak kotelezettsége;

4 § (2.) bekezdés k) pont — a vilagérokséq allapotanak figyelemmel kisérése,
értékeinek megdvasa kapcsan egyiittmiikédés a civil szervezetekkel:
5. § e pont) — a kiemelkedd kulturalis 6rékséqi, illetve természeti értéket hor-
dozd 6rokség megismerését, fejlesztését és bemutatasat eléseqité - kodztiik
oktatasi, képzési, ismeretterjeszt6 - programok kidolgozésa és végrehaijtisa:
7. § — a vilaqorokségi teriiletek kezelése;

6. 1997. évi CXL. térvény a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos koényvtari el-
latasrol és a kézmiivelddésrodl 73. § (2 ) bekezdés)

L.) Tevékenység:
Koérnyezetvédelem, kérnyezettudatossag novelése.

Ennek keretében a FESZT a szegregalt és leromlott lakokdrnyezetben é16k ko-
rében a kdrnyezet-egészségligyi, a lakdkornyezet tisztasagat javitd tevékeny-
ségeket szervez és tdmogat. A lakossag, kiilondsen a gyermek és fiatalok kor-
nyezet- és energiatudatossagat erdsité eseményeket, projekteket valésit meg. A
kornyezeti nevelést tdmogaté programokat szervez, valamint a kornyezeti joqok
bemutatdsaval, azok érvényesitésének informéacioval, ismeretkdzvetitéssel
torténé tamogatasaval kapcsolatos tevékenységeket végez.

Jogszabalyhelyek:
1. 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairédl 13. § (1)
bekezdés
- 5. pont - kérnyezet-eqészséqligy (kdztisztasagq, telepiilési kérnyezet
tisztasaganak biztositasa, rovar- és ragcsaloirtas):
- 11. pont - helyi kérnyezet- és természetvédelem,

2. 1996. évi LIlIl. térvény a természet védelmérdl 64. § (1)bekezdés - a tarsadalom
természetvédelmi kultirajanak noévelése a kéznevelésen, ismeretet terjesztésen
keresztiil.

3. 1995. évi LIl torvény a kérnyezet védelmének altalanos szabalyairdl

- 12. § tajékozodas, tajékoztatas és nyilvdnossag;

- 54. §(2) bekezdés és 55. § - kdrnyezeti nevelés, képzés, miivelGdés;
4. 2011. évi LXXVII. térvény a vilagdrdkséqrél 3. § ( 2)bekezdés - a vilagorokségi
és a varomanyos teriilet védelme és fennmaradasat szolqalé, értékérzé hasz-
nalata kézérdek.)

M.) Tevékenyséq:
A magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység.

10



Ennek keretében az FESZT informacidés, képzési, kutatasi tevékenyséqgekkel
segiti, hogy a nemzetiségek tagjai korlatozas nélkiil gyakorolhassak a 2011. évi
CLXXIX. torvényben szavatolt egyéni és kézosségi jogaik gyakorlasat.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX.Térvény Magyarorszag helyi énkormanyzatairél 13. § (1)
bekezdés 16.pont - nemzetiségi iigyek;

2. 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl

10.§ (4) bekezdés — a helyi 6nkormanyzat a nemzetiségi ligyek ellatasa korében
biztositott feladatai;

12 § (1) bekezdés c) pont - az oktatasi és kulturalis esélyegyenléséghez fiizédé

jog biztositasa)

N.) Tevékenység:
A kiilhoni magyar polgarokkal és szervezetekkel kapcsolatos tevékenység.

Ennek keretében a FESZT csereprogramokat, tanulmanyutakat, on-line és ha-
gyomanyos _informacids, tanacsadd, képzési, kulturalis és kodzésséqfejleszté
programokat, projekteket, eseményeket szervez.

Jogszabalyhelyek:

1. 2001. évi LXIl. térvény a szomszédos allamokban él6 magyarokrdl 4 8§ (1)
bekezdés - a Magyarorszag altal biztositott szolgaltatasok)

O.) Tevékenyséq:
Foqgyasztovéedelem

Ennek keretében a FESZT féleq a gyermekek és fiatalok szamara olyan projek-
teket, eseményeket valdsit meg, amelyek a tudatos fogyasztasra, a fogyasztéi
jogok ismeretére és gyakorlasara, s nem utolsé sorban a helyi termékek, szol-
galtatasok vasarlasanak helyi k6zésségre gyakorolt kedvezé hatasaira hiviak fel

a figyelmet.

Jogszabalyhelyek:

1. 1997. évi CLV. Torvény a fogyasztévédelemrdl 17. § (2) bekezdés - a fo-
gyasztovédelmi oktatas elsésorban allami feladat.)

P.) Tevékenyséq:
Foglalkoztatas, illetve a munkaerdpiacon hatranyos helyzetii réteqek képzésé-
nek, foglalkoztatasanak elésegitése

Ennek keretében a FESZT eqgyéni és csoportos munkaeré-piaci szolgaltatasokat
biztosit kiilonésen a palyakezdd, illetve a hatranyos helyzetii munkavallaléok
kérében. Projekteket dolgoz ki és valdsit meq a fiatalok kérében, valamint a
hatranyos helyzetii térségekben tapasztalhaté munkanélkiiliséq csékkentésére.
A (késGbbi) munkavallalashoz, a karrierépitéshez kapcsolédé kompetenciakat
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fejleszt a gyermekek és fiatalok koérében. A palyaorientaciés eseményeket,
programokat szervez, tamogat.

Jogszabalvhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. Torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél 13. §
(1)bekezdés 12.pont - helyi kézfoglalkoztatas;

2. 1991. évi IV. Toérvény a foglalkoztatas eléseqitésérél és a munkanélkiiliek
ellatasardl 1.§ - egyiittmiikodés a foqlalkoztatas eléseqitése a munkanélkiiliséqg
megel6zése és hatranyos kdvetkezményeinek enyhitése érdekében

13/A. § - munkaerd piaci szolgaltatasok biztositasa:

3. 2011. évi CVI. Térvény a kozfoglalkoztatasrdl és a kdzfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint eqgyéb térvények moédositasarél:

4. 2011. évi CXC. Térvény a Nemzeti kéznevelésrsl 2. § (1 bekezdés:)

5. 2009. évi VI.Térvény a Moédositott Eurépai Szocialis Karta kihirdetéséra! 11-lll

rész.)

R.) Tevékenyséq:
Euroatlanti integracio eléseqgitése

Ennek érdekében a FESZT hataron atnyl6é és nemzetkézi programokban vesz
részt a civil tirsadalom épitése, a ,j6 kormanyzas” és a partnerséq elvének
érvényre juttatidsa, a szocialis és ifjusagi munka a kézosséqgfejlesztés modsze-
reinek j6 gyakorlatinak kdzvetitése érdekében.

Jogszabalyhelyek:

1. 2007. évi CLXVIIIl. térvény az Eurépai Uniérél sz616 szerz6dés és az Eurdpai
Koézbsséget létrehozo szerz6dés modositasardl sz616 lisszaboni szerzédés ki-
hirdetésérdl
- a Szocialpolitika cim, Oktatas, szakképzés, Ifjisag és sport, Kul-
tura, Népegészségiigy, Fogyasztovédelem, Gazdasagi, tarsadalmi
és teriileti kohézio, Kutatas és technolégiai fejlesztés, Kdrnyezet
(éghajlatvaltozas), Idegenforgalom cikkek, valamint altalanosan
alkalmazando rendelkezések
5. B cikk 28. (1) - a j6 kormanyzas elémozditasa és a civil tarsadalom részvéte-
lének biztositasa céljabdl az Unié intézményei, szervei és hivatalai munkajuk
soran a nyitottsag elvének lehetd legnagyobb mértékii tiszteletben tartasaval

jarnak el.

S.) Tevékenység:
Telepiilésfejlesztés

Ennek keretében az FESZT részt vesz a telepiilések kéziigyeinek szervezésé-
ben, a kézszolgaltatasok biztositasat célzé tervezési, véleménvyezési felada-
tokban.
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Szervezi az akadalymentes, élhetd telepiilés palyazatokat évente térténé dija-
zassal.
Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi énkormanyzatairél 13. § (1)
bekezdés - a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kodzfeladatok ké-
rében ellatandé helyi 6nkormanyzati feladatok kiilonosen: 1. telepiilésfejlesz-
tés, telepiilésrendezés.

T.) Tevékenység:
Teruletfejlesztés, vidékfejlesztés, gazdasagfejlesztés

Ennek keretében a FESZT részt vesz a térség, megyék és régidk koziigyeinek
szervezésében, a kdzszolgaltatasok biztositasat célzo tervezési, véleményezési
feladatokban.

Jogszabalyhelyek:

1. 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi onkormanyzatairél 13. § (1)
bekezdés - a helyi kdziigyek, valamint a helyben biztosithaté koézfeladatok ké-
rében 13. helyi adoval, gazdasagszervezéssel és a turizmussal kapcsolatos
feladatok;

116. § (4) bekezdés - a gazdasagi program, fejlesztési terv — a megyei teriilet-
fejlesztési elképzelésekkel 6sszhangban — tartalmazza, kiilondsen: az egyes
kozszolgaltatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkozé fejlesztési
elképzeléseket;

27. § (1) bekezdés - a megyei 6nkormanyzat teriileti 6nkormanyzat, amely tor-
vényben meghatarozottak szerint teriiletfejlesztési, vidékfejlesztési, teriilet-
rendezési, valamint koordinaciés feladatokat lat el;

2. 1996. évi XXI. térvény a teriiletfejlesztésrél és a teriiletrendezésrél 4. § - a
teriiletfejlesztési és teriiletrendezési feladatokat az allami szervek, az dénkor-
manyzatok, a természetes személyek és szervezeteik, a gazdalkodast végzé
szervezetek és az érdekvédelmi szervezetek, valamint mas intézmények &sz-
szehangoltan, egymassal eqyiittmiikédve latjak el.

11.§

A FESZT a hatalyos jogszabaly szerint elGirt kézhasznii jogéllads egyéb feltét-
eleit az alabbiak szerint teljesiti:

a) A FESZT kézhasznu tevékenységeit, szolgaltatisait nem csak tagjai, én-
kéntesei, munkavallaloi, tagszervezeteinek tagjai, hanem barmely riszorulé
személy szamara korlatozas nélkiil biztositja, az osszeférhetetlenségi sza-
balyokat figyelembe véve, a kizarélagossag igénye nélkiil.

b)_A FESZT koézhasznu tevékenysége keretében nyujtott szolgaltatasainak
elérhet6séqét, azok igénybevételére vonatkozd feltételeket székhelyének
hirdetétablajan, valamint rendszeres, illetve eseti kiadvanyaiban, tovabba
rendezvényein, illetve a tagszervezetei altal iizemeltetett www.feszt.eu
honlapon nyilvanossagra hozza.
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c) a2011. évi CLXXV. térvény 34. § (1) d) pont rendelkezéseinek megfelelen
kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
és azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

Nem allit és nem tdmogat orszaqgydilési, megyei 6nkormanyzati és eurdpai
parlamenti képviseld jeldltet.

d) A FESZT-nek, az el6z6kben irt feladatai ellataséhoz megfelelé eréforrasok-
kal és tarsadalmi tamogatottsaggal folyamatosan rendelkeznie kell.

e) Az FESZT vallalkozési tevékenységet csak kbzhaszni céljainak megvaldsi-
tasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. Villalkozasbol szér-
mazo bevételei nem érik el az 6sszes bevétel jogszabalyban meghatarozott
aranyat.

f) Az FESZT a gazdalkodédsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
Alapszabalyban irt alap- és kézfeladatokban meghatarozott tevékenységére
forditja.

9) Az FESZT szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel az egyesii-
lési jogrél, a kbzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikédé-
sérol és tamogatasarol sz616 2011. évi CLXXV. Tv, illetve a hatalyos Polgéri
Térvénykonyv rendelkezéseinek.

h) A FESZT, tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait,
kézhasznisagi éves gazdasdgi beszamoléjaban és mellékleteikben, a jog-
szabalyi rendelkezéseknek megfelel6 médon és formaban letétbe helyezi,
nyilvanossagra hozza, tovabba honlapjan, valamint egyéb alkalmas médon,
illetve, igény esetén, székhelyén, barki szamara elérhetévé, illetve megis-
merhetdvé teszi.

12.§

A FESZT, tevékenységének folytatasat alapvetGen Snkéntes tisztségviselék,
aktivistak kézremiikbdésével végzi. Az énkéntes személyekrél a kiilén jogsza-

s

balyban eldirt rendelkezések szerint nyilvantartast vezet.

I,
13.§

A tagsagi viszony

A Tanacs tagjai: ] )

a) Alapito tagok: Ertelmi Fogyatékossaggal El6k és Segitbik Orszigos Er-
dekvédelmi Szdvetsége (EFOESZ), Magyar Vakok és Gyengénlatok Orsza-
gos Szovetsége (MVGYOSZ), Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos
Szovetsége (MEOSZ), Siketek és Nagyothallbk Orszagos Szovetsége
(SINOSZ).

b) Csatlakozo tagok lehetnek azok a non profit civil szervezetek, amelyek:

- A fogyatékossaggal elo személyek jogairdl szolo 2007. évi XCll térvény
(ENSZ Egyezmény) altal adott meghatarozas alapjan, fogyatékos sze-
melynek minésilé emberek érdekeinek érvényesitését szolgaljak, és sza-
mukra szolgaltatasokat nyujtanak.

- Orszagos, de legalabb regionalis tagszervezeti, vagy szolgaltatéi halézattal,
vagy természetes személyekbdl allé tagsaggal rendelkeznek.
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- Természetes személy tagjaiknak, vagy tagszervezeteik természetes sze-
mely tagjainak tébb mint fele fogyatékossaggal €16 ember, illetve érdekér-
vényesitd, vagy szolgaltato szervezeteik vezets, ellenérzd testileteiben, a
fogyatekossaggal é16 emberek sajat jogu, - ennek objektiv akadalyozottsaga
esetén, pedig sziileik, vagy gondozéik - meghatarozé mértékii részvétele
biztositott.

c) Regionalis feladatokat ellatd szervezet, csak akkor lehet kdzvetleniil a FESZT
tagja, ha a tagok kéz6tt nincs, az adott fogyatékossag csoportra vonatkozoan,
orszagos feladatokat ellatd szervezet, vagy a feladat ellatas tekintetében k-
z6ttik jelent6s kildnbség van.

14.§

A Tanacs tagjai csorbitatlanul megérzik 6nallé tarsadalmi szervezet jellegiiket, jogi
szemelyisegiiket es a felel6sseégik kérébe tartozo fogyatékossagi csoport érdekeinek
érvényesitésében fuggetlenségiiket, cselekvési szabadsagukat.

15.8

A tagsagi jogviszonyra vonatkozé szabalyok:

1.) Tagfelvételi eljarasban, a felvételt kéré szervezet:

a) Sajat Alapszabalydban, vagy Alapitd okiratadban dontéshozatalra feljogositott
vezet0 szerve, vagy képviselje irasban kinyilvanitja csatlakozasi szandékat a
Tanacshoz;

b) Nyilatkozik, hogy elfogadja a Tanacs Alapszabalyat, célkitiizéseit és hajlando
azok megvaldsitasaban tevilegesen részt venni, a FESZT tevékenységét szol-
galo, az Alapszabalyban meghatérozott anyagi tamogatast nyujtani;

c) A tagfelvételi kérelmet és a tagsagi kotelezettségek vallalasardl szolo nyilatko-
zatot, a szervezet birésagi nyilvantartasban megjeldlt képviseljének alairasaval,
irasban megkildi a Tanacs elnokének, tovabba csatolja a szervezet hatalyos
Alapszabalyat, vagy Alapité okiratat, illetve a birésagi nyilvantartasba vételét,
valamint a szervezet térvényes képvisel6jének személyét igazold Végzés maso-
latat.

2.) A tagsagi jogviszony létrejotte:

- A tagfelvétel elbiralasahoz az Elndkség a felvételt kéré csatlakozé tagszerve-
zettdl egyéb informacidkat is kérhet.

- A tagfelvételrdl a Tanacs EIndksége dont, a kérelem benyujtasat kévetd soros
Ulésén.

- A tagsagi jogviszony a tagfelvételrél torténé Elnékségi Hatarozat meghozatala-
nak napjatol kezdédik.

- A tagdijfizetesi kotelezettség kezdé napja, a tagfelvételi hatarozatot kévetd ho-
nap elsé napja.

16.§

A tagsagi jogviszony megsziinése:

Megszlnik a tagszervezet a FESZT-ben fennalld tagsagi jogviszonya, ha:

a) sajat vezeto szerve érvényes hatarozattal kimondja a kivalast, vagy a tagszervezet
megszlinését és ezt a FESZT EIndksége szamara irasban bejelent;:

b) jogerds birésagi hatarozat mondja ki a tagszervezet megsziinését vagy feloszla-
tasat;

c) Az EIndkseg felmondhatja annak a tagszervezetnek a tagsagi jogviszonyat,
amely - irasbeli felszolitas ellenére — két éven at tagdijfizetési kételezettsé-
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d)

1)

gét nem teljesiti. A Felmondas kérdésben a Kiildottkézgylilés jogosult
dontést hozni. A Kiildottkdzgytilés hatarozata ellen a hatarozatot sérelmezd
tagszervezet a FESZT nyilvantartasat vezeté Torvényszékhez fordulhat
jogorvoslatért.

A Tanacs Kuldéttgyllése kizarhatja a tagok sorabdl azt a tagszervezetet, amelyik
két éven at megszakitas nélkil nem vesz részt a Tanacs munkajaban, vagy a
Tanacs Alapszabalyaval ellentétes tevékenységet folytat, nyilatkozataival, ma-
gatartasaval veszélyezteti a FESZT jo hirét, tarsadalmi kapcsolatait, és ezen a
Tanacs Kuldéttgyllése altal hozza intézet felhivas ellenére nem valtoztat.

A kizarast egyeztet6 eljarasnak kell megeléznie, amelyet a FESZT elnéke folytat
az érintett tagszervezet képviseletére jogosult tisztségviseléjével és ennek
eredmenytelensége esetén a FESZT elnoke terjeszti a kizarasra vonatkozé in-
ditvanyt a Kuldottgylés elé.

A Kiuldéttgydlés hatarozatat nyolc napon beliil irasban kézbesiteni kell az érintett
tagszervezet képviseldje részére.

A kizarast kimondo hatarozattal szemben a kizart tagszervezet a térvény szerint
birésaghoz fordulhat.

17.§
A tagszervezetek jogai és kotelezettségei

Minden tagszervezetet azonos jogok illetnek meg és kételezettségek terhelnek.

2) A tagszervezet a Kiildottgyilésben kildottei atjan, egyébként képviselsi altal gya-
korolja jogait és teljesiti kdtelezettségeit.
3) Jogait csak az a tagszervezet gyakorolhatja, amelyik a kotelezettségeit teljesiti.

18.§
A tagszervezetek jogai

A tagszervezet jogosult:

- A Kuldéttgydlésbe kildotteket delegalni, akik egyarant valasztok és valaszthatok
a Tanacsban betélthet6 tisztségekre;

- Kildottei utjan szavazati jogat gyakorolni a Kiildéttgydilésben.

- JelGlest tenni a Tanacs tisztségviseldinek személyére;

- Részt venni a Tanacs kozds palyazataiban;

- lgénybe venni a Tanacs szolgaltatasait, részt venni a kbzos tevékenységben,
rendezvényein, akcibiban;

- A Tanacs tamogatasat kérni harmadik személlyel, szervezettel fenndllo vitas
kérdések megoldasa érdekében.

- Az anyagi feltételek megléte esetén, az EInGkség dontése alapjan, egyes ki-
emelkedd programok, szolgaltatdsok megvalositasahoz, vagy rendkiviili ese-
mények bekovetkezése soran, tAmogatast kérni a Tanacs kozos forrasaibél.

19.§

A tagszervezetek kotelezettségei

1) A tagszervezet koteles:

- a Tanacs Alapszabalyaban foglaltakat betartani;

- Az Alapszabélyban meghatarozott, a kélcsénds szolidaritas elvén alapuléd befi-
zetést teljesiteni;

- a Tanacs munkajaban aktivan részt venni;

- Az Alapszabdly rendelkezései szerint meghatarozott alaptagdijat és egyéb
anyagi hozzajarulast hataridére megfizetni;

16



- tartézkodni minden olyan cselekedettél, nyilatkozattol, mely a Tanacs miikédé-
sét, tekintélyét rombolja, j6 hirnevét veszélyezteti.

2) Atagdij megallapitasara és fizetésére vonatkozoé szabalyok:

a) Az alaptagdij mértéke:

- 5 milli6 forint alatti miikbdési céli bevétel esetén: havi 1500.- Ft = évi 18.000 -Ft

- 5 millié forintot meghalado, de 10 millié forintot el nem éré miiksdési célt bevétel
eseten: havi 3.000.- Ft = évi 36.000.-Ft

- 10 milli¢ forintot meghaladd, de 50 millié forintot el nem éré miikédési céli be-
vétel esetén: havi 6.000.-Ft = évi 72.000.-Ft

- 50 millié forintot meghaladd, de 100 millié forintot el nem éré miikodési célu
bevétel esetén: havi 10.000.-Ft = évi 120.000.-Ft

- 100 milli6 forintot meghaladé, de 200 millié forintot el nem éré mikadési célu
bevétel esetén havi 16.000.-Ft= évi 192.000.-Ft

- 200 millié forint feletti mikddési bevétel esetén: havi 25.000.-Ft = évi 300.000.-Ft

b) A tagsagi viszony év kdzbeni keletkezése esetén, a tagdijat a tagfelvételt kdvetd
honap elsé napjatdl, idéaranyosan kell megfizetni.

c) Amennyiben a tagsagi viszony év kézben barmely ok miatt megsz(inik, a mar be-
fizetett tagdijat nem kell visszatériteni.

d) A tagdij mértékét, a Tanacs Elndksége, haromnegyedes tobbséggel, a tagdij be-
fizetesi hataridét megelézden, évente legfeljebb egy alkalommal jogosult modosi-
tani akkor, ha a tagszervezetek és a Tanacs gazdalkodasaban jelentés valtozas
kovetkezik be.

e) A Tanacs EIndksége, haromnegyedes tobbséggel, az alaptagdijon feliil, legfeliebb
az alaptagdij kétszeres mértékeig terjed6 rendkiviili anyagi hozzajarulas befizetését
rendelheti el, ha a Tanacs mikodéséhez, vagy egyes kiemelkeds jelentéségu
program megvalositasahoz, a szervezetnek tobblet anyagi forrasra van szliksége
és az mas forrasokbdl nem fedezhetd.

f) Az éves tagdijat a Tanacs Elndksége haromnegyedes tdbbséggel, rendkiviili
esetben, egyes tagszervezetek irasban benyuijtott, indokolt kérelmére, legfeliebb a
minimalis tagdij mértékéig mérsékelheti.

g) Az eves tagdijat minden év majus 30. napjaig kell a Tanacs szamlajara egy 6sz-
szegben elére, a FESZT altal megkuld6tt szamla alapjan befizetni. Az év kézben
belépd tagok, a tagdijat a tagfelvételi hatarozatot kévetd hénap elsé napjatol az év
utolso honapjanak utolsé napjaig szamitottan, egy ésszegben kotelesek befizetni. A
tagdijfizetés hataridén belilli teljesitésének elmaradasa esetén, a Tanacs EIndk-
sege, a késedelmes befizetd szamara, havi 1 % tagdijpétlék befizetését irhatja el6.

Iv.

20.§
A Tanécs szervei, tisztségviseldi

A TANACS szervei:
A) Déntést hozo szerv a Kiildéttgyiilés
B) Ugyvezetd szerv az EIn6kség

A TANACS egyéb szervei:
C) Feliigyel6 Bizottsag
21.§

A TANACS tisztségvisel6i
Vezet6 tisztségviselbk:

17



elnok
két alelnok
az EInbékség tagjai

TisztségviselGk:
a Feliigyel6 Bizottsag EIndke és tagjai
22.§

A Kildottkézgylilés tagjaira, az EInékséqg tagjaira és a Feliigyel Bizottsag tag-
jainak megvalasztasara vonatkoz6 szabalyok

A) Kizarasi szabalyok

1) Nem lehet az FESZT Kiildéttkézgylilésének, Elndkségének, Feliigyelé Bi-
zottsdganak a tagja az a személy, aki a FESZT céljaival ellentétes magatartast
folytat és ezzel veszélyezteti a FESZT céljainak megvaldsitasat és a FESZT te-
vékenyséqgét. (Ptk. 3:66.§ (2).

2) Nem lehet a FESZT Kiildéttkézgyiilésének, EIndkségének, Feliigyels Bizott-
saganak tagja az személy, aki a FESZT alapszabalyat, vaqy kozqyiilési hataro-
zatat sulyosan, vaqy ismételten sérté magatartast folytat és vele szemben a
FESZT leqfébb dontéshozé szerve jogerds és végrehajthaté kizarasi hatarozatot
hozott.(Ptk. 3:70.§ (1).

3) Nem lehet a FESZT Kiilddttkbzgyllésének, EIndkségének, Feliigyel Bizott-
saganak tagja az a személy, akire vonatkozéan jogszabaly, vagy alapszabaly
osszeférhetetlenségqi, illetve kizarasi okot fogalmaz megq.

4) Nem lehet a FESZT dontéshozd, VezetS és Ellendrzé szervezetének tagja az,
akit szandékos biincselekmény elkdvetése miatt végrehajthaté szabadsag-
vesztésre itéltek, mindaddig, amig a biintetés hatalya alél nem mentesitették.

B) A vezet6 tisztséqgviselSi megbizas megsziinésére vonatkozo szabalyok

1) Megsziinik a vezet6 tisztségviseléi megbizas:
a) a megbizas idétartamanak lejartaval
b) visszahivassal
c) torvényben szabalyozott kizard ok bekovetkeztével,
d) lemondassal,
e) elhaldlozassal.
f) acselekvoképesség FESZT vezet tisztségviselGi tisztség betdltését
érinté korlatozasaval.

2) A vezeté tisztségvisell tisztsegeérdl barmikor lemondhat,

3) A Tisztségvisel6 visszahivasara vonatkoz6 eljarast az EInékség folytatja le.
A TANACS céljait, j6 hirét veszélyeztets, a FESZT-nek kart okozé vagy a sze-
meélyében rejlé 6sszeférhetetlenséget felhivisra meg nem sziintetd tisztségvi-
selovel szemben irasban, indokolassal ellatva barmelyik masik tisztségvisel6
vagy a Kiild6ttkézgyiilés tagja (Kiild6tt) tag inditvanyozhatja az eljarés megin-
ditasat.
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Az Elnbkség az érintett tisztségvisel6t meghallgatja, érveit fogadja.

A meghallgatasrol jegyzékényv készitendd, amelyet a meghallgatast vezetd
személy, a jegyz6kdnyvvezeté és a meghallgatott ir ala.

A meghallgatas eredményeként Az EInékség vagy elutasitja az inditvanyt vagy
az lgyet a Kiildéttgyiilés elé terjeszti dontésre.

1)

2)
3)

V.
23.§
A KULDOTTKOZGYULES

A TANACS déntést hozé szerve a Kiildéttkézgyiilés. A Kiildéttgyiilést a
Tagszervezetek szavazati joggal rendelkezé — tagszervezetenként 6t fé -
delegalt kiildo6ttei alkotjak, a Kiildottkézqyiilés tagjaira vonatkozé kizarasi
és osszeférhetetlenségi szabalyok figyelembevételével.

A Kiildéttgyiilés a TANACSOT érinté minden kérdésben Jjogosult dénteni.

A Kiildottgyiilés kizarélagos hataskérébe tartozik:

a) A TANACS Alapszabélyénak elfogadédsa és médositasa, a hatérozatképes
Kiildottkozgyiilésen résztvevé kiildottek haromnegyedes tébbségével.

b) A TANACS Einékének, az EInékséqg tovabbi tagjainak 3 évre, a Feliigyelé
Bizottsag elnGkének és tagjainak 4 évre térténé megvélasztisa, vissza-
hivasa, esetleges dijazésuk meghatirozésa.

c) A TANACS megsziinésének, mas Szévetséggel valé egyesiilésének, be-
olvaddsanak kimonddsa a szavazati joggal rendelkezé kiildéttek hérom-
negyedes szavazat tébbségével.

d) Az Einbkség beszdmoléjanak, a Feliigyel6é Bizottsdg jelentésének be-
szamoldjanak megtargyalasa és elfogadasa.

e) A TANACS éves gazdasagi beszamoléjanak (mérleg, eredmény levezetés,
kiegészité melléklet) és kézhasznisagi mellékletének elfogadasa.

f) A FESZT tagszervezetének, ElnGkségi tagjénak, Feliigyelé Bizottsag
tagjanak kizarasa az EIn6kség inditvanya alapjan.

g) Vallalkozasi tevékenység elinditasa.

h) Vezeté tisztségviselé tekintetében munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a
vezeté tisztségviselé a TANACS-csal munkaviszonyban &ll.

i) Olyan szerz6dés megkétésének jovahagyasa, amelyet a TANACS sajat
tagjaval, vezet6 tisztségviselGjével, a Feliigyelé Bizottsag tagjaval, vagy
ezek hozzatartozdjaval kot. .

J) Jelenlegi és korabbi TANA CSI tagok, vezeté tisztségviselSk, feliigyelé
bizottsagi tagok vagy mas TANACSI szervek tagjaival szemben kéartéritési
igények érvényesitésérél valé déntés.

k) Valasztott kényvvizsgéalé megvalasztasa, dijazdsanak megallapitasa.

I) Déntés végelszamolasi eljaras elinditasarél, a végelszamolé kijeldlése.

m) Jogutod nélkiili megsziinés esetén déntés - a hitelez6k maradéktalan
kielégitését kévetéen megmaradt - TANACSI vagyon hasonlé céli civil
szervezet részére atadasarol.

n) Déntés mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly a déntést hozé
szerv kizardlagos hataskérbe utal, illetve amelyben a déntést maganak
fenntartotta.
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24.§

1) A TANACS Kiildottgyiilését legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni, a
mérleg, illetve a kdézhasznusagi melléklet birésagi letétbe helyezésének
Jogszabalyban el6irt végsé idépontjat megel6zéen.

Rendkiviili Kiildottgyiilést kell 6sszehivni, ha:

— erre az EIn6kség hatarozata szerint sziikség van;

— a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyozza;

— atagsag egytizede — az ok és a cél megjelélésével irasban kéri;

— a térvényességi ellendrzést ellaté iigyészség felhivasara, illetve a birésag
dontése alapjan;

1/A) A 2013. évi V. térvény Kiildéttkdzgylilésre vonatkozé rendelkezései szerint,
a Kildottkozgyiilést a térvény alabbi rendelkezéseinek megfeleléen is dssze
kell hivni

3:81. § [A kbzqyiilés 6sszehivasa]

(1) Az iigyvezetd szerv kételes a kbzgyiilést 6sszehivni a sziikséges intézke-
dések megtétele céljabdl, ha

a) az eqyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékesség-
kor teljesiteni; vagy

c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

(2) Az (1) bekezdés alapjan Gsszehivott kdzqgyiilésen a tagok kotelesek az
Gsszehivasra okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni
vagy az eqgyesiilet megsziintetésérél dénteni.

2) A Kiildéttgyiilést a TANACS Einéksége hivja 6ssze a napirendet és a hats-
rozati javaslatokat tartalmazé meghivénak a Kiildéttgyiilés napjat legalabb
15 nappal megel6z6 szétkiildésével postai, és/vagy elektronikus tton., A
meghivot kozzé kell tenni a TANACS tagszervezeteinek honlapjain-
www.efoesz.hu, www.meosz.hu — kiilén ,,FESZT” link megjelolésével és
mas alkalmas médon (sajté, hirdetmény). A rendkiviili Kiildéttgyiilés tarté-
sanak kezdemenyezése esetén az elnék kételes 15 napon beliil 6sszehivni a
Kildottgydlést. Ha ezt elmulasztja, a Kiildéttgyiilést a Feliigyel Bizottsag is
o0sszehivhatja.

2/A) A 2013. évi V. toérvény (Ptk) vonatkozo6 rendelkezései szerinti szabalyok.

3:17. § [A dontéshozé szerv iilésének 6sszehivasa]

(1) A dontéshozo szerv iilését a vezeté tisztségviselé meghivo kiildésével
vagy kozzétételével hivia 6ssze.

(2) A meghivénak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;

c) az iilés napirendjét.

(3) A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakit-
hassak.
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(4) A dontéshozd szerv az iilését a jogi személy székhelyén tartja.

(5) Ha a dontéshozé szerv lilését nem szabalyszeriien hivtak éssze, az iilést

akkor lehet megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van,

és egyhangulag hozzajarul az lilés megtartasahoz.

(6) A dontéshozo szerv lilésén a szabalyszeriien k6zolt napirenden szerepld

kérdésben hozhat6 hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen

van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasihoz egyhangulag

hozzajarul.

3)

4)

5)

A Kiildéttgyiilésre meg kell hivni a TANACS szavazati Jjoggal rendelkezé
kildotteit, az EInGkség tagjait, a Feliigyelé Bizottsag elntkét és tagjait. Ta-
néacskozasi joggal mas személyek is meghivhatok.

A Kiildottgyilési meghivo kézbesitésétsl vagy kézzétételétél szamitott 10
napon beliil a szavazati joggal rendelkezé kiild6ttek és a TANACS szervei az
elnGktol a napirend kiegészitését kérhetik a kiegészités indokolisaval. A
kérelem targyaban az elnok dént. Ha nem dént, vagy a kérelmet elutasitja, a
Kiildéttgyiilés a napirend elfogadisat megel6z6en kiilén dént a napirend
kiegészitése targyaban.

A Kiildottgylilés lilései nyilvénosak. A Testiilet a nyilvanosséagot csak kiilén
Jjogszabalyban meghatéarozott esetekben korlatozhatja. Akkor hatirozatké-
pes, ha a Kiildéttgyiilésen a tagok fele — ha minésitett Szavazattébbségii
kérdeésrdl kell hatarozni, akkor haromnegyede - és még egy tag jelen van.

Ha a Kiild6ttgyiilésen a kiildottek a hatarozatképességhez sziikséges
szamban nem jelennek meg, az (ilést el kell halasztani és uj idépontra kell
osszehivni. Az igy megismételt Kiildéttgyiilés az eredeti napirendi pontok
tekintetében a megjelentek létszamara tekintet nélkiil hatirozatképes, ki-
véve a mindsitett tébbségii déntést igényls kérdéseket. Erre az elsé Kiil-
déttgyiilés meghivojaban a meghivottakat figyelmeztetni kell.

Ha a megismételt Kiildottayiilést nem az eredeti Kiildéttgyiilés napijara tiizik

6)

ki, Uj meghivoét kell kikiildeni, amelyben a vonatkozé tajékoztatasokat kife-
jezetten rogziteni kell.

A Kildéttgyiilésen a megel6z6en kikiildGtt (modositott) napirendi pontokat
lehet megtargyalni. A Kiildéttgyiilés egyszerii szavazattébbséggel (ij napi-
rendi pont megtargyalasarol dénthet, kivéve a megismeételt Kiildéttgyiilést.

A Kiildéttgyiilést az EInok vezeti. A Kiildéttgyiilés hatarozatait éltalaban
nyilt szavazassal, egyszerii sz6tébbséggel hozza. igy térténik a gazdasagi
beszamol6 (mérleg, eredmény levezetés, kiegészité melléklet), valamint a
kézhasznusagi mellékletének elfogadisa is. Szavazategyenléség esetén
ugy kell tekinteni, hogy déntés nem sziiletik. Az Alapszabaly elfogadasahoz,
modositasahoz a hatarozatképes Kiildéttgyiilésen jelenlévé kiildéttek ha-
romnegyedének igenld szavazata, a TANACS megsziinésének, s beolvada-
sanak kimondasahoz a szavazati jogu tagsag haromnegyedének jelenléte
és igenl6 szavazata kell.

6/A) A 2013. évi V. térvény (Ptk) vonatkozé szabalyai alapjan, a hatarozatké-

pesség, valamint a szavazati jog gyakorlasanak feltételei a kévetkezdk.

3:18. § [Hatarozatképesség]
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(1) A dontéshozé szerv lilése akkor hatarozatképes, ha azon a leadhaté sza-
vazatok tobb mint felét képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozat-
képességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

(2) Ha egy tag vaqy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hata-
rozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kivil

kell hagyni.

3:19. § [Hatarozathozatal]

(1) A tagok vagy az alapitok a déntéshozé szerv iilésén szavazassal hozzak
meg hatarozataikat.

(2) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kételezettség vaqy felelésséq alél mentesit vaqgy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit:

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni:

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek
nem tagja vagy alapitéja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

(3) A tagok vagy az alapitok hatarozatukat a hatarozatképesséq megallapita-
sanal figyelembe vett szavazatok tobbségével hozzik meg. Ha e térvény egy-
szerii vagy azt meghaladé szé6tébbséget ir elé a hatarozat meghozatalahoz, a
létesité okirat egyszerl sz6tébbségnél alacsonyabb hatarozathozatali aranyt
el6iré rendelkezése semmis. Ha e térvény egyhangusagot ir elé a hatarozat
meghozatalahoz, a létesit6 okirat ettél eltéré rendelkezése semmis.

A tisztségviselék megvalasztasa titkos szavazassal térténik.

A Kuldottgydlesrél készilt jegyz6konyvet az Elnok, a jegyzékényv vezetd és a Kiil-
dottgydlés altal megvalasztott két szavazati jogu killdétt hitelesitéként irja ala.

7) A Kuldottgy(ilés minden tagjanak egy szavazata van. Szavazni személyesen lehet.

8) A Kiildottkbzgylilés harom szavazati joggal rendelkezé tagjabdl allé6_Szavazat

Szamlalo Bizottsagot a Kiildéttgyiilés az iilést vezeté Elnék javaslatara a Kiildottgyii-
lés nyilt szavazassal valasztja megq.

VI.
25.§

AZ ELNOKSEG

1) A TANACS iigyvezets szerve a Kiildéttgyiilés altal valasztott 11 fés elnok-
ség, amely elnSkbdl, két alelnokbél és tovabbi nyolc tagbdl all (vezetsd tisztség-
viselok). Oket a Kuldéttgy(lés valasztia meg harom évi idétartamra. A Tandcs
elnoke folyamatosan, legfeljebb két egymast kévetd ciklusra valaszthato.

Az elndk, a két aleinck és az Elndkség tovabbi nyolc tagjanak megvalasztasara,
valamennyi tagszervezet allithat jeloltet. Egy tagszervezetbdl, legfelijebb harom 6
valaszthatd az Elnékségbe.

Az EIlnbkség tagjai, a FESZT vezet6 tisztségviselSi

2) A Kiildottgyiilés a kuldSttek kérébdl a tagszervezetek altal jelslt, legfeljebb nyolc
pottagot is valaszthat. A pottag, a megvalasztott elndkségi tag megbizatasanak
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barmely ok miatt torténé megszlinése esetén Gjabb valasztas nélkil az Elndkség
tagjava valik. A péttagok a valasztas soran elnyert szavazatok szamanak sor-
rendjében kerllnek megvalasztasra.

A jelolési, illetve valasztasi eljaras megkonnyitése érdekében, az Elndkségi tagga
valo jeldlést vallalo személyek, kotelesek legfeljebb egy oldal terjedelmii szakmai
programot kesziteni, melyet a Kuildottek szamara a szavazas elétt at kell adni.

26.§
Az EIn6kség hataskére, mikédése

Az EInGkség gondoskodik a Kiildéttgyiilés hatirozatainak végrehajtisarél, az
Alapszabalyban meghatédrozott feladatok megvalésitisarél. Az Einbkség a
Kiildéttgyilésnek tartozik felelésséggel és beszdmolasi kételezettséggel.

Az Einbkség (ligyvezetd szerv) hataskérébe tartozik killébnoésen:

a) két Kiildéttgyiilés kézétti idében a TANACS munkavégzése érdekében
sziikséges meghatéarozo sulyu déntések meghozatala;

b) a TANACS Szervezeti és Miikédési Szabélyzatanak elfogadéasa, ha ennek
szitkségét latja;

c) a TANACS Kiildéttgyiilése altal létrehozott intézmények vonatkozasaban
a fenntartoi jogok, a vallalkozdsok tekintetében a tulajdonosi, feliigyeleti
jogok gyakorlasa. )

d) az EInGkség éves munkatervének, a TANACS éves kéltségvetésének, az
éves gazdasagi beszamol6 (mérleg, kiegészité és kézhasznisdgi mel-
Iéklet) el6zetes megtargyalasa;

e) dontés olyan megallapoddsok engedélyezésérél, amelyek a TANACS
anyagi eszkozeinek felhasznéaldsaval jarnak, kivéve azokat, amelyek a
Kiildottgyiilés kizarélagos hatdskorébe tartoznak, nyertes palyazatokhoz
kapcsolodo tamogatési szerzédésekben foglalt feladatok teljesitéséhez
sziikségesek, vagy a munkatervben, éves kéltségvetésben meghataro-
zottak;

f) tagdijmentesség, mérsékelés engedélyezése;

9) az Elndkség tagjanak felfiiggesztése visszahivasra vonatkozé ok gya-
nuja esetén , a visszahivasi, kizardst el6készité eljaras lefolytatisa,
dontésre a Kiildottgyiilés elé terjesztése;

h) a Kiild6ttgyiilés elé terjesztend6 kérdések, javaslatok megvitatisa, a
Kildottgyilés hatarozatai végrehajtisanak megszervezése, ellenérzése,
a tisztségvisel6k beszdmoltatasa, dontés a Kiildéttgyiilés 6sszehivasa-
rol, helyérél, idejérél, napirendjérél;

i) doéntés tagsagi viszony felmondasarél, tagok térlésérél:

J) déntés alkalmazotti statusz létesitésérél, megsziintetésérél;

k) feladata, hogy figyelemmel kisérje a TANACS kézhaszni minésitése fel-
teteleit, a mikod6- és fizet6képességet, és ha ezeket veszélyeztetve latja,
megtartasuk érdekében a sziikséges déntéseket meghozza, ideértve
rendkiviili Kiildottgylilés 6sszehivasat is;

I) felhatalmazast adhat utalvanyozasi jog gyakorlasara;

m)déntés minden olyan iigyben, amely nem tartozik a Kiildottgyiilés kizé-
rolagos hataskorébe.
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1)

2)

1)

27.§

Az EIndkség liléseit sziikség szerint, de legalabb harom havonként tartja. A
hataskérébe tartozé kérdésekben nyilt szavazassal, egyszerii sz6tébbség-
gel hataroz. Szavazategyenl6ség esetén meg kell allapitani, hogy déntés
nem sziiletett. Hatarozatképességéhez tagjai felének és még egy tagjanak
Jjelenléte sziikséges. Ha az EIn6kség hatirozatképtelen, az Ulést el kell ha-
lasztani, és 4j id6pontra kell 6sszehivni. Elnékséget az elnék hivja éssze
nyolc napi idékézzel, a napirendet és a hatérozati javaslatokat tartalmazé
meghivonak postai, vagy elektronikus uton térténé kézlésével. Az EInbkség
iilései nyilvdnosak. A nyilvanossag csak kiilén jogszabalyok rendelkezései
alapjan korlatozhaté. Az lilésrél jegyzékényv készitends, amelyet a
TANACS Elnéke és a jegyzékényvvezetd ir ala.

Az EIndkség kételes végzett munkajarol irasban a Kiildéttgyilésen besza-
molni, a hozza intézett kérdésekre tagjai altal valaszolni.

28.§
Munkacsoportok, Bizottsagok

Az EIndkség, egyes feladatok tartés vagy eseti megoldasara, problémakér keze-
lésére a tagszervezetek tisztségviseldibdl és szakérté szemelyekbdl allo, allando,
vagy eseti munkacsoportokat, bizottsagokat hozhat létre. A munkacsoport, bi-
zottsag létrehozasardl sz6l6 hatarozatban ki kell jeléIni a munkacsoport, bizottsag
vezetojét és tagjait, a munkacsoport, bizottsag feladatat, hataskorét, szukség
esetén mikddésének szabalyait.
Allandé Bizottsagkeént miikadik a Tanacs Nemzetkdzi Bizottsaga.
A Nemzetkozi Bizottsag, illetve annak vezetéjének feladata, a nemzetkézi szer-
vezetekkel valo kapcsolattartas, a Tanécs nemzetkdzi tevékenységének szerve-
zese és felligyelete, a Tanacs képviselete nemzetkdzi szervezetekben.
A Nemzetkozi Bizottsagot, megfelelé nyelvtudassal és nemzetkozi tapasztala-
tokkal rendelkezd olyan szakértdkbdl kell Iétrehozni, akik megfelelé szakmai
szinvonalon képesek a Tanacsot nemzetkozi szervezetek el6tt képviselni.
A Nemzetkozi Bizottsag vezetdjét az EInokség tilésére Tanacskozasi joggal meg
kell hivni.

Vil

29.§
A Feliigyel6 Bizottsag

Ha FESZT tagjainak szama a szaz f6t meghaladja, vagy éves bevétele eléri
az 6tven millié forintot, vagy a tagok tébb, mint fele nem természetes sze-
mély a Kiildéttgyiilésnek Feliigyel6 Bizottsagot kell valasztania.

A TANACS Feliigyel6 szerve a Feliigyel6 Bizottsag, amely a Kiildéttgyiilés
altal 4 évre valasztott eln6kbél és 2 tagbol all, a Kiildéttgyiilésnek tartozik
beszamolasi kételezettséggel, dltala visszahivhato.

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként miikédik.

2)

A Feliigyel6 Bizottség feladata a TANACS miikédésének és gazdalkodasa-
nak ellenérzése.
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Ennek soran a vezeté tisztségvisel6ktél jelentést, a TANACS munkavallalé-
itol pedig, tajékoztatdst vagy felviligositast kérhet, tovabbd a TANACS
kényveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

3) A Feliigyelé Bizottsdg Elnbke és tagja a TANACS vezeté testiileteinek (Kiil-
déttgyiilés, EInGkségi lilés) lilésén Tandcskozasi joggal részt vehet.

4) A Feliigyel6 Bizottsag kételes az intézkedésre jogosult testiiletet tajékoztatni
és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy:

a) a szervezet miik6dése sordn olyan jogszabaly sértés vagy a szervezet
érdekeit egyébként sdlyosan sérté esemény (mulasztis) tértént, amelynek
megsziintetése vagy koévetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult testiileti vezets szerv déntését teszi sziikségessé;

b) a vezet6 tisztségvisel6 felel6sségét megalapozé tény meriil fel,

5) Az intézkedésre jogosult testiiletet (vezeté szervet) a Feliigyelé Bizottsag
inditvanyara —annak megtételétél szamitott 30 napon beliil — 6ssze kell hivni.

E hataridé eredménytelen eltelte esetén a testiilet (vezeté szerv) osszehiva-

sara a Feliigyel6 Bizottsag is jogosult.

6) Ha az arra jogosult testiileti szerv a térvényes miik6dés helyreallitisa érde-
kében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyelé Bizottsag ko-
teles haladéktalanul értesiteni a térvényességi feliigyeletet ellité szervet
(ligyészség).

7) A Feliigyelé Bizottsag miikédése:

a) A Feliigyelé Bizottsag (FB) kételes az ElnGkség éves gazdasagi, kéz-
hasznisagi beszamoléit valamint a TANACS tevékenységét évente leg-
alabb egy alkalommal megvizsgalni, az eredményrél az Eindkséget tijé-
koztatni és a Kiildottgyiilésnek beszamolni. Eqyébként a Feliigyel6 Bi-
zottsag, mint Testiilet, éves munkatervben régzitheti a targyév soran altala
lefolytatandé &ltalanos vagy céliranyos vizsgalatainak tervét. A munka-
tervben elbiranyzott célvizsgalatok lefolytatasat a FB Einéke szervezi meg.

b) Amennyiben a TANACS, az Elnékség vagy vezet6 tisztségvisel6k tevé-
kenységével 6sszefiiggésben a Feliigyelé Bizottsaghoz bejelentés érkezik,
e Testiilet dont éltalanos vagy célvizsgélat lefolytatdsarél.

¢) A FB vizsgalatarol jegyz6kényv késziil, amelyben a vizsgélat eredményét,
a javasolt intézkedéseket is fel kell tiintetni. A jegyzékényv a TANACS
Einékének bemutatandé. Az EInék a jegyzékényvben foglaltakra észrevé-
telt tehet, amelyet vagy zaradékként kell a jegyz6kényvre vezetni, vagy
ahhoz mellékelni. )

d) A Feliigyel6 Bizottsag a vizsgalatokhoz a TANACS kéltségére kiilsé szak-
értoket is igénybe vehet.

e) A Feliigyel Bizottsag évente legalabb két alkalommal, egyébként sziikség
szerint tart iilést, amelyet a Bizottsdg Elnéke hiv éssze, a napirendet is
tartalmazé meghivo kézlésével, irasban vagy elektronikus uton. A Testiilet
hatarozatképes, ha azon valamennyi tag megjelent. A FB, mint Testiilet
hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6t6bbséggel hozza. A FB iilésrél
Jjegyz6konyv késziil, amelyet az elnék és jegyzékényvvezets ir ali. A
Jjegyz6kényvbe bele foglalandok a Testiilet altal hozott déntések.

8) A Feliigyelé Bizottsag miikédésének részletes szabalyait (iigyrendjét)
maga allapitja meg.
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VIIL.
30. §

Az Eindkség tagjaira (ligyvezets szerv vezetd tisztséqviselsi) és a Feliigyel6
Bizottsag (Ellenérzé szerv) tagjaira vonatkozé kizarasi és &sszeférhetetlenségi

szabalyok

A) A vezetd tisztségviselSkre vonatkozé, jogszabalyokban foglalt altalanos
szabalyok.

A Polgari Térvénykdnyvrdl sz6l6 2013. évi V. térvény (Ptk.), valamint az eqye-
sulési jogrdl, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikédésérsl
és tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. Torvény (Ectv) vonatkozoé rendelke-
zéseit az alabbiak szerint kell alkalmazni.

1) Ptk. 3:22. § [A vezetd tisztségvisel6vel szembeni kévetelmények és kizéré
okok]

(1) Vezetd tisztségviselé6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvékeé-
pességét a tevékenysége ellatdasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

(2) Ha a vezeté tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes kijeldlni azt
a természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja.
A vezet6 tisztségviselGkre vonatkozé szabalyokat a kijeldlt személyre is alkal-
mazni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.

(4) Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt
logerésen szabadsaqvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez
fliz6d6 hatranyos kévetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztséqgvisel6 az, akit e foglalkozastol jogerésen eltil-
tottak. Akit valamely foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatalya alatt az itéletben megjeldit tevékenységet folytaté jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltdst kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet ve-
zet6 tisztséqgviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenyséqtél.

2) Ectv. 38. § (1) A dontéshozo szerv, valamint az ligyvezeté szerv hatarozat-
hozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozéja
a hatarozat alapjan

a) kotelezettséq vaqy felel6sséqg aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen méas elényben részesiil, illetve a megkodtendéd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

(2) Nem minésiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai kere-
tében a barki altal megk&tés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

(3) Nem lehet a felligyeld szerv elnSke vagy tagia, illetve kdnyvvizsgaldja az a
szemeély, aki

a) a dontéshozé szerv, illetve az iligyvezetd szerv elndke vaqy tagja (ide nem
értve az egyesiilet dontéshozo6 szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tol-

tenek be),
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b) a kézhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenyséq kifejté-
sére irdnyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé eqyéb jogvi-
szonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehet6é nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak
megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoéja.

3) Ectv. 39. § (1) A kdzhasznu szervezet megsziinését kdvetd harom évig nem
lehet mas kézhasznu szervezet vezetd tisztséqviselSje az a személy, aki ko-
rabban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselSje volt - annak meg-
szlinését meqel6z6 két évben legalabb eqy éviq -

a) amely joqutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami adé- és vamhatésagnal
nyilvantartott ad6- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdésaq jelentds ésszeqii adéhi-
anyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatésaq az ad6zas rendjérdl
sz0I6 torvény szerint felfiiggesztette vagy térolte.

(2) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett k6zhasznu szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tiszt-
séget eqyidejiileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

4) A FESZT EIn6kségének, Feliigyeld Bizottsaganak tagjai egyméasnak valamint
az FESZT felett torvényességi ellendrzést gyakorlé iligyészség dolgozéjanak
kozeli_hozzatartozoi nem lehetnek. A fenti szervekben tisztséget csak olyan
nagykoru, cselekvéképes, a FESZT tagszervezete altal delegalt természetes
szemeély tag tolthet be, aki nem all biintetSeljaras, illetve a kéziigyektsl valo
eltiltas hatalya alatt.

5) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsaqg elnéke, vaqy tagja:

- _az Eln6kség elndke vagy tagja,

- a FESZT-el a megbizatasanak kiviil mas tevékenyséq kifejtésére ira-
nyulé munkaviszonyban vagy eqyéb jogviszonyban all, kivéve, ha a
jogszabaly masképpen nem rendelkezik

- akoézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil — kivéve barki
altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, il-
letve a FESZT altal tagjainak tagsagi viszonya alapjin nyiijtott, az
alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast — illetve a fentiekben irt
személyek hozzatartozéja.

Az &sszeférhetetlenséqi szabalyok alkalmazésa soran, a hozzatartozok,
illetve a kézeli hozzatartozok koérét a hatalyos Ptk. hatarozza meq. Kozeli
hozzatartozénak mindsiil az élettars is.

9) Nem lehet az EIn6kség ElIndke, tagja, az a személy, aki:

27



- _a k6zhasznu szervezettel e megbizatasan kiviil mas tevékenység kifej-
tésére iranyulé munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all,

- a k6zhasznu tevékenység célszerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehet6 nem pénzbeli juttatisokat, szol-
galtatasokat és a TANACS altal, tagjainak a tagsagi jogviszony alapjan az
Alapszabalynak megfeleléen nyuijtott cél szerinti juttatast,

-_illetve a fentiekben részletezett személyek kdzvetlen hozzatartozéja.

31.§
Az egyes tisztségvisel6kre vonatkozé6 szabalyok

a) Az EInokot a Kuldéttgylilés valasztja meg 3 évi id6tartamra a kildsttek kzil.

b) Az elndk feladatai:

- Képviseli a Tanacsot

- Osszehivja a Kuldottgyiilést, az Elndkség ilését meghatarozva annak idépontjat,
helyét es napirendjét.

- EInGkdl a Kuldottgy(ilésen, az Elndkség iilésén.

- Iranyitja a Tanacs ugyviteli tevékenységét.

- Eljar a Tanacs ugyeiben.

- Megallapodasokat készit el6 és ir ala.

- Nyilatkozatokat tehet a Tanacs tevékenységérél, torekvéseirél, allasfoglalasairol. A
Kaldéttgydlés, az Elnokség eléirhatia az elnok szamara, hogy meghatarozott kér-
déskorben, tgyekben meghatarozott tartalmu nyilatkozatokat tegyen.

- Utalvanyozasi jogot gyakorol a Tanacs pénzeszkézeinek felhasznalasa soran, illetve
az Elnokseg altal meghatarozott értékhataron belill 6nalldan kifizetéseket engedé-
lyez.

- figyelemmel kiséri a TANACS kézhaszni szervezetként mindsitésének, fizeté- és
muikddokeépessége feltételeinek meglétét, ezek megtartasahoz szukseéges, hatas-
korébe tartozo6 intézkedéseket megteszi, szitkség esetén dsszehivia a dontésre jo-
gosult testuletet Amennyiben e feltételek jogszabalyban meghatarozott ideig nem
allithatok helyre, kételes errél bejelentést tenni a Birosagnak.

32.§
Az Alelnokok

Az Alelnokoket a Kildottgylilés valasztja meg a kiilddttek kozil 3 év idétartamra. Az
Alelnokok korlatozas nélkil Gjra valaszthaték. Feladatukat az Elndk helyettesitésében,
illetve egyes feladatcsoportok ellatasaban, vezetésében az Eindkség egyedi hataro-
zatban, vagy a Szervezeti és Mlkodési Szabéalyzatban hatarozza meg.

Az Alelnokok feladatkoriikben eljarva, a FESZT nevében nyilatkozatokat tehetnek.

A Kuldottgydlés vagy az EIndkség eléirhatja szamukra, hogy meghatarozott kérdés-
kérben vagy Ugyben csak meghatarozott tartalmu nyilatkozatokat tehetnek.

33.§
Az EIndkség tagjainak feladatai és jogai

- Részt vesznek a testiilet dontéseinek elékészitésében és meghozatalaban,
- Az EIntkség vagy az EInék megbizasa alapjan 6ndllé felelésséggel oldanak meg
egyes feladatokat, vezethetnek munkacsoportokat.
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34.8
A Feliigyeld Bizottsag Elndke

A Feliigyel6 Bizottsag EInckét a Kiildéttgyiilés valasztia meg 4 év iddtartamra.
Feladatai:

szervezi, iranyitja a FB munkajat;

a Kiildéttgyiilésen képviseli a FB-t, részt vesz a Tandcs testiileti szerveinek
ulésein;

vezeti a FB lléseit;

gyakorolja a kifizetés engedélyezésének jogat a FB munkajaval kapcsolatban
felmerilt kiadasok tekintetében;

munkajaval Osszefiiggésben kizarolag a Kiild6ttgyiiléssel szemben van be-
szamolasi kotelezettsége.

35.§

Feliigyel6 Bizottsag tagjai:
Részt vesznek a FB munkajaban.
A FB altal kialakitott munkamegosztas szerint végzik feladataikat a FB elnékének
irényitasaval.
Részt vehetnek a TANACS testiileti szerveinek iilésein.

X.
] 36.§
A TANACS iigyintézése (irodaja)

1) A TANACS irodat miikdtethet a rendszeresen visszatérs és mindennapi

2)

feladatoknak szamon kérheté mennyiségben és minéségben valé ellitisa
érdekében, a TANACS eln6kének alarendelten. Az irodiban énkéntes mun-
kasok teljes vagy részmunkaid6s alkalmazottak, tiszteletdijasok is alkal-
mazhatok. Az ligyintézéi feladatokat az Ein6k, az EIn6kség mas tagja vagy az
irodavezet6 latja el.

Az (igyintézéi, irodai feladatokat a TANACS megvalasztott EInékét adé tag-

szervezet latja el, ide értve a kényvel6i feladatokat is.

Az irodavezet6: )

Az irodavezeté a TANACS vezeté tisztségviselGje, kinevezett alkalmazottja

vagy megbizottja lehet.

Feladatit egyediil vagy az (1) bekezdésben irt munkatirsak kézremiikédé-

sével, sajat felel6ssége mellett Iitja el.

Feladatai:

a) a Kiildottgyiilés, az Elndkség iiléseinek elékészitése, hatarozataik, a
TANACSi tisztségvisel6i intézkedéseinek végrehajtasahoz sziikséges
személyi és targyi, iigyviteli, ligykezelési feltételek biztositasa;

b) a TANACS nyilvantartasainak, iratainak kezelése, a TANACS honlapjanak
frissitése; )

c) levelezés a TANACS tagjaival, iigyeik intézése, az lgyintézés megszerve-
zése;
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d) eljar azokban a feladatk6rékben, amelyekre az Ein6kség vagy a TANACS
Elndke felhatalmazza.

37.§

1) A nyilvdnossag kévetelményének teljesitése

a) Az irodavezeté gondoskodik arrél, hogy a TANACS mik&dési rendjére
vonatkozo iratok, a testiileti iilések jegyz6kényvei, a Hatirozatok Tara, a
TANACS munkaterve, kéltségvetése, éves gazdasdgi beszamoléja és
kozhasznusagi melléklete barmely érdekl6dé szamara az ligyfélfogadasi
napokon, a TANACS irodajaban, vagy elézetesen egyeztetett idépontban
és helyen megtekintheték legyenek, kivéve a zért iiléseken keletkezett
Jjegyzbkoényvi részleteket. Gondoskodik a Jogszabalyban irtak szerint
TANACSi dokumentumainak honlapra helyezésérél és ott tartasarél.

b) Az irodavezeté feladata a TANACS szolgéltatisainak igénybevételi méd-
Jjara, rendjére, idejére vonatkozé informaciokat, a FESZT - ennek hianyaban
- tagszervezetei — www.efoesz.hu, www.meosz.hu, a FESZT-re utalé link
segitségével - honlapjan, vagy mas, az érintettek szamara elérhetéséget
biztosité médon nyilvanossagra hozni.

c) A kbézhaszni jogallasbol eredd, a kdzhasznii adatok nyilvanossagra ho-
zatali kotelezettségét a FESZT, a székhelyén 1évé hirdetétablan, a FESZT
eseti és id6szakos kiadvanyaiban, a tagszervezetek sajat kiadvanyaiban pl.
zEsbéember”, ,Humanitas” , a tagszervezetek honlapjan — www.efoesz.hu,
www.meosz.hu — a FESZT-re utald link feltiintetésével térténé nyilvanos
kozzététellel, valamint a FESZT székhelyén miikédé irodaban, elGzetes
idépont eqyeztetéssel torténé betekintés lehetdséqgének biztositasaval
teljesiti. A FESZT koézhasznusagra vonatkozé adatait kételes a jogsza-
balyban_meghatérozott médon, az Orszagos Birésagi Hivatalnal letétbe

helyezni.

2) Konyvvezetés

a) A TANACS Konyveldje alkalmazottként vagy tiszteletdijasként, vallalko-
z6ként a TANACS Elnéksége éltal adott megbizas alapjan latja el feladatat.
Tanacskozasi joggal részt vesz a Kiildéttgyiilés, az EInékség iilésein. Vé-
leményének meghallgatisa minden olyan (igyben kételezé, amely a
TANACS gazdalkodisat szamottevéen érinti. E feladatot csak pénziigyi
(szamviteli) szakképzettséggel igazoltan rendelkezé, a kényvelék nyil-
vantartasaban szereplé személy lathatja el.

b) A Kényvel6 feladata a TANACS vagyonanak gondos, takarékos, hatékony
felhasznalasa, gyarapitisa, megévéasa. Vezeti a TANACS kényveit, EIGké-
sziti a TANACS kc"iltségvetésg’,-t és gazdasagi beszamoléjat, kézhasznusagi
Jjelentését, részt vesz a TANACS gazdasagi, munkaiigyi, statisztikai ligye-
inek vitelében, a pénziigyi jogszabalyokban megfogalmazott ésszeférhe-
tetlenségi szabalyok betartasédval. Ellenérzi az utalvinyozisokat. Részt
vesz palyazatok megirasaban, a palyazati beszamolok elkészitésében.

c) A FESZT kdnyvelését, pénziigyi nyilvantartasait a kettés kényvvitel sza-
balyai szerint kételes vezetni

30



38.§
Jegyzbékényvek, hatarozatok

a) A TANACS testiileteinek (iléseirl jegyzbkényv készitendé. A jegyzi-
koényvnek tartalmaznia kell az iilésen toérténtekre utaldst, az elhangzottak
lényegét a megnyilatkozé személy megjelolésével, valamint kiilén sor-
szammal ellatva a Testiilet d6ntéseit (hatarozatok). Az egyes dontések
mellett feltiintetend6 a javaslatot timogatok, és ellenzék szama, lehetiség
szerint személye. A jegyzékényvet az iilést vezeté személy, és a jegyzé-
koényvvezeté irja ala. A Kiildéttgyiilésrél késziilt jegyzbékényvet két jelen-
Iévé tag hitelesiti. Oket a Kiildéttgyiilés vélasztja meg.

b) A TANACS testiileteinek iilésén hozott Hatarozatokat a jegyz6kényvbél
kiemelten a Hatarozatok Taraban testiiletenként elkiilonitve, kiilén is
nyilvan kell tartani (K = Kiildéttgyiilés, E = EInékség, FB = Feliigyel6 Bi-
zottsag). A Hatirozatokat évente kezd6d6, folyamatosan vezetett sor-
szammal, térve a hatérozathozatal évének, hénapjanak és napjanak meg-
Jjelolésével kell nyilvantartani.

A Hatarozatok Tarabdl ki kell tiinnie a Hatarozat tartalmanak, személyi,
idébeli hatalyanak, keltének, illetve a déntést tamogatok, ellenzék és a
szavazastol tartozkodok szamanak.

c) Azokat a Hatarozatokat, amelyek rendelkezéseket tartalmaznak egyes
személyekre, vagy szervezetekre, az érintettek szamara irasban, az atvétel
maodjat, idejét igazolé moédon, a rendelkezés meghozataldtél szémitott
legkés6bb 8 napon beliil tudomésra kell hozni az Elnék &ltal.

d) Azokat a Hatérozatokat, amelyek az érintett emberek, vagy kozdsségek
szamara rendelkezéseket, ismereteket, tijékoztatisokat tartalmaznak, a
TANACS honlapjan, vagy mas alkalmas médon, pl. a TANACS hivatalos
helyiségeiben térténé kifiiggesztéssel nyilvanossagra kell hozni.

XI.
39.8

A Tanacs gazdalkodasa

1) A TANACS gazdasdgi - vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszna, illetve
Alapszabalyaban meghatarozott alap céljainak elérése erdekében, e célok
megvalbésulasat nem veszélyeztetve folytathat. Eredményét nem oszthatja fel,
azt csak k6zhasznu céljainak fejlesztésére, megvalésitisara fordithatja.

2) A kézhasznu TANACS vezeté tisztségviselGit, a tamogatét, az 6nkéntest,
valamint e személyek kozeli hozzatartozéjat — a bérki altal megké6tés nélkiil
igénybe vehetS szolgaltatisok, illetve a TANACS éltal a tagjanak a tagsagi jog-
viszony alapjan nyujtott, a létesité okiratnak megfelel6 juttatis kivételével — cél
szerinti juttatasban nem részesitheti.

3) A TANACS miik6désének anyagi alapjai

A TANACS bevételei lehetnek:
a) A TANACS tagsagi dijakbél szarmazé bevételei.
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b) Hazai és kiilféldi vallalkozdsok, gazdalkodé és civil szervezetek és ma-
ganszemélyek altal nydjtott adomanyok. Kézérdekii adomanyokat csak
megfelelé irdsbeli felhatalmazéssal ellstott személy gyijjthet a TANACS
szamara. Az adomany gyijtés nem jarhat az adomanyozé Zaklatasaval,
személyiségi jogokat, emberi méltésagot nem sérthet.

c) A TANACS iltal, az alapcélok elérése érdekében rendezett kiallitasok,

rendezvények, kiadvanyok bevételei.

d) A tagoknak és mas érintett személyeknek nyujtott alapcélok szerinti

szolgaltatasokbdl, és a TANACS eszkézeinek alapcélok szerinti hasznosi-

tasabol szarmazé bevételek.

e) Allami kéltségvetési, illetve kéltségvetési alrendszerek, hazai és Eurdpai

Unié altal finanszirozott palyazati alapok, adéjogszabalyok (SZJA 1%) altal

biztositott forrasokbdl szarmazé miikédési, vagy meghatarozott célra jutta-

tott tamogatasok.

f) Onkorméanyzatok és mas szervezetek altal, a miik6dés biztositasara, vagy

meghatarozott célra nydjtott taimogatasok.

g) A TANACS éltal végzett gazdalkodasi- vallalkozasi tevékenység bevételei.

4) A TANACS kiadésait a Jjogszabalyban elGirt beszamolasi kételezettségek
rendje szerint kell nyilvantartani. Kiilon a kézhasznt tevékenységre, az alapcél
szerinti tevékenységre és a gazdasdgi-viéllalkozasi tevékenységre, valamint a
miikédésre forditott kiadasokat.

5) A TANACS gazdilkodasa

a) A TANACS tartozésaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdijfizetésen
tul — a TANACS tartozésaiért nem tartoznak anyagi felel6sséggel.

b) A TANACS gazdilkodési és pénziigyi tevékenységrél a hatalyos jogsza-
balyi rendelkezéseknek megfelel6, a kettés kényvvitel szabalyai szerint
kialakitott kényveket, és analitikus nyilvantartisokat vezet, tovabba
naptari évente, pénziigyi mérleget, eredmény-kimutatist és kézhasznd-
sagi mellékletet készit, azokat, a jogszabalyban elirt hataridéig az Or-
szagos Birésagi Hivatalnal két évi idétartamra letétbe helyezi, tovabba
sajat_honlapjan,— ennek hidnydban tagszervezetei: www.feszt.eu hon-
lapjan nyilvinossagra hozza.

c) A TANACS miik6désének biztositisa érdekében alkalmazottakat foglal-
koztathat, szakértdt, véallalkozot bizhat meg.

d) A TANACS a hatalyos szamviteli térvény, az egyesiilési jogrol, a kéz-
hasznu jogallasroél, valamint civil szervezetek miikédésérdl és tamoga-
tasarol szol6 2011.évi CLXXV térvény, illetve egyéb, a civil szervezetekre
vonatkozé hatélyos jogszabalyok szerint folytatja gazdalkodé tevékeny-
ségét.

e) A TANACS pénziigyi bevételeinek nyilvantartasa érdekében bankszam-
laszamot nyit, illetve tart fenn.

f) A TANACS bankszamléja, illetve pénztara felett a rendelkezési jogot, a
torvényes képviseletet ellaté elnék, a TANACS hatalyos Gazdasagi és
Pénziigyi Szabalyzataban foglalt részletezés szerint gyakorolja.

g) A TANACS befektetési tevékenységet nem folytat, erre tekintettel Befek-
tetési Szabalyzatot nem alkot.
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XILI.
40.§
A FESZT ellenérzése

1) A TANACS tekintetében az adéellenérzést a TANACS székhelye szerint ille-
tékes allami adohatosdg, az allamhaztartisbél szirmazé tamogatas fel-
hasznalasanak ellenérzését, térvény eltéré rendelkezése hianyaban, az al-
lami szamvevészék, az 4llami vagy énkormanyzati kéltségvetésbdél, illetve a
nemzetkozi forrdsokbol juttatott timogatisok felhasznalasanak ellenérzését
a kiilon jogszabély szerinti ellen6rzési szervezet, a kbzhaszni miikédés fe-
letti térvényességi ellenérzést pedig, a rea iranyado szabalyok szerint az
ligyészség latja el.

2) A TANACSOT a székhelye szerint illetékes Torvényszék kérelemre veszi
nyilvantartasba, illetve kiilon kérelemre kozhasznusagi nyilvantartasba.

3) Ha a TANACS neve, székhelye, illetve térvényes képviselGje megvaltozik,
vagy Alapszabalya médosul, ezt a tényt az illetékes birésag szamara a hata-
lyos jogszabalyi rendelkezések szerint be kell jelenteni. A bejelentés a
TANACS Einékének feladata.

4) Ha a TANACS a kézhasznusag feltételeinek 60 napon at nem felel meg-vagy
miikodésének, fizetbképességének feltételei megsziinnek, a TANACS elnéke
koteles kérni a kbézhasznisagi nyilvantartasbol torlést a nyilvantarté Tor-
vényszéktol.

Xi.

41.§
A Tandcs megsziinése, illetve megsziintetése
1) A TANACS jogutédlassal vagy jogutéd nélkiil sziinhet meg.

2) A TANACS jogutodidssal sziinik meg, ha, mas Szdvetséggel egyesiilését
(beolvadésat), vagy szétvalasat a Kiildéttgyiilés haromnegyedes tébbséggel
kimondja.

3) A TANACS csak Szovetséggel egyesiilhet és csak Szovetségekre valhat
szét.

4) A jogi személy jogutod nélkiil sziinik, ha:

a) a Kiildéttgyiilés haromnegyedes tébbséggel kimondja feloszlatasat;

b) a TANACS megvalésitotta celjat vagy a TANACS céljanak megvalésitisa
lehetetlenné valt, és dj célt nem hataroztak meg;

c) a TANACS tagjainak széma hat hénapon keresztiil nem éri el a két tag
szervezetet;

d) a Birésag (Térvényszék) elrendeli torlését, felszamolasat vagy megallapitja
megsziinését.

5) A TANACS jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k kéveteléseinek
kiegyenlitése utin fennmaradé vagyonrél a Kiild6ttgyiilés donthet, ennek
hiénydban a nyilvantarté birésag altal kijelélt -, a TANACS céljval meg-
egyez6 vagy hasonlé cél megvalositiasara létrejott kézhasznii szervezetnek
kell atadni a vagyonat.
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6) A TANACS Jjogutdéd nélkiili megsziinése utdn a vezet6 tisztségviselkkel
szemben e minéségiikben a TANACSNAK okozott karok miatti kartéritési
igényt - a jogerGs biréségi térléstél szamitott egy éven beliil - a TANACS
torlésének idépontjaban tagsagi jogviszonyban allé tag vagy az érvényesit-
heti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé vagyont at kellett adni,
vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

7) A TANACS megsziinését megel6z6 két évben a vezetd tisztségvisel6k a
TANACS megsziinésétsl szamitott két évig egyetemlegesen kételesek helyt-
alini a TANACS hitelezéivel szemben mindazon tartozasokért, amelyeket a
TANACS vagyona nem fedezett.

8) A TANACS jogutéd nélkiili megsziinése esetén végelszamolasi eljarasnak,
kényszer végelszamolasi eljarasnak, cséd- illetve egyszeriisitett torlési elja-
rasnak lehet helye a 2011. évi CLXXV térvény Ii. fejezetében és az ott hivat-
kozott jogszabalyokban foglaltak szerint.

9) A TANACS megsziinésekor a hitelezéi igények kielégitésére fokozott figye-
lemmel kell lenni.

XIV.

42.§
Zaro és vegyes rendelkezések

1) A TANA’CS kézhasznu jogallasa a birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre.
A TANACS kézhasznu jogallasanak megéllapitisat, az erre vonatkozo fel-
tételek megléte esetén kiilon eljarasban kezdeményezi.

2) A miik6dés soran sziikségessé valé részletes szabalyokat az Elnékség
sziikség szerint alkotja meg. Az EInékség minden részletre kiterjed6 szer-
vezeli és miik6dési szabalyzatot is alkothat.

3) A TANACS valamely szervének térvénysérté hatarozatat barmely tag tu-
domasara jutasatél szamitott 30 napon beliil a teriletileg illetékes birésag
elétt megtamadhatja.

4) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben, az egyesiilési jog-
rol, a kézhaszna jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikédésérdl és
tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. Torvény, illetve a hatalyos Polgari
Térvénykényv (2013. évi V. Térvény harmadik kényve) megfelelé rendelke-
zéseit, tovabba a civil szervezetekre vonatkozd egyéb rendelkezéseket kell
alkalmazni.

5) A TANACS hivatalos megjelenése soran kérbélyegzét alkalmaz, szélfelirat-
tal: Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanécsa, kézépen az alapitas éve:
1999.

A TANACS hivatalos megjelenése soréan alkalmazott arculatéval, logdjaval,
nyomdai, vagy vizuélis megjelenésével kapcsolatos déntés elékészitése az
Elnékség, jovahagyésa a Kiildéttgyiilés hatiskorébe, tartozik.

A TANACS miikédésének részletes szabalyait valamennyi tag ismeri, elfogadja,
és magara nézve kételezének ismeri el.

Zaradék: A modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt, ezen szo-
veggel a FESZT 2014. majus 19. napjan tartott Kiildottgy(ilése KGY-3/2014.(V.19.)
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szamu, tovabba a 2014. oktober 28. napjan, a Févarosi Térvényszék hianypotlo
hatarozata alapjan tartott Kiild6ttkbzqyiilése, KGY-8/2014.(10. 28.) szami hata-

rozataval, valamint a 2017. 05. 24. napjan megtartott Kiilldottkozgyiilés
KGY/ 30/2017. 05. 24. Kiildéttgyiilési Hatarozataval elfogadta.

lgazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege minden-
ben megfelel az Alapszabaly, médositasok alapjan hatalvos tartalmanak.

Budapest, 2017. majus 24.
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A valtozdsokkal eqységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly, 2014. oktéber 28.-an
tortént modositisa az alabbi Alapszabalyi rendelkezéseket érintette.

A szovegben a ,korabbi Alapszabély” a 2014. oktdber 28.-an jévahagyott modositasok
eltti szévegl Alapszabalyt jelenti, az ,Alapszabaly” kifejezés pedig, a 2014. oktéber
28.-an jovahagyott, félkévér alahuzott betiikkel jeldlt mddositasokat tartalmazéd
szovegl, Alapszabalyt jelenti.

1) Az Alapszabaly 2.§ a Tanacs székhelye térlendd, helyébe ij szék-
hely lep.
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